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STATUTEN

NAME, SITZ, ZWECK

Art. 1 Name und Sitz

Unter dem Namen Verein ,fribap"™ griindet der Verein flr aktive Arbeitsmarktmass-
nahmen (VAM) einen nicht gewinnorientierten Verein (im folgenden Verein genannt)
im Sinne von Art. 60 ff des Schweizerischen Zivilgesetzbuches.

Der Verein hat seinen Sitz in Didingen und wird im Handelsregister eingetragen.

Art. 2 Zweck

Der Verein bezweckt die Bekampfung der Jugendarbeitslosigkeit. Dazu plant er ent-
sprechende Projekte und fihrt insbesondere einen Lehrbetriebsverbund, welcher jun-
ge Menschen mit Schwierigkeiten bei der Lehrstellensuche unterstitzt und Dienstleis-
tungen im Bereich der Berufsbildung sowie der Arbeitsmarkt-Integration anbietet. Er
arbeitet eng mit der Wirtschaft, den Institutionen der 6ffentlichen Hand und anderen
interessierten Kreisen zusammen.

MITGLIEDSCHAFT

Art. 3 Mitglieder

Naturliche und juristische Personen kdénnen als Einzel- oder Kollektivmitglieder die
Vereinsmitgliedschaft erwerben, sofern sie die von der Mitgliederversammlung festge-
legten Beitrage bezahlen.

Kollektivmitglieder kédnnen Gemeinwesen, Unternehmen, Organisationen von Arbeit-
nehmenden und andere juristische Personen werden.

Art. 4 Beginn und Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft wird auf Anmeldung hin durch Vorstandsbeschluss und Einzahlung
des Mitgliederbeitrages erworben. Der Austritt aus dem Verein erfolgt durch schriftli-
che Anzeige einen Monat im Voraus an den Vorstand, jeweils auf Ende des Geschéfts-
jahres, d.h. per 31. Dezember.

Ein Mitglied, welches gegen die Bestimmungen der Statuten oder die Beschliisse des
Vereins verstosst, kann auf Antrag des Vorstandes von der Mitgliedschaft ausge-
schlossen werden, wenn diesem Antrag mindestens zwei Drittel der anwesenden Mit-
glieder zustimmen.
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FINANZEN, HAFTUNG
Art. 5 Finanzen

Die Aufwendungen flir die Organisation und Durchflihrung der unter Art. 2 erwédhnten
Massnahmen werden gedeckt durch:

a) Einnahmen aus den einzelnen Projekten

b) Beitrdge der 6ffentlichen Hand (Bund, Kanton, Gemeinden)
c) Beitrage der Mitglieder, Génner und Foérderer

d) Spenden

Art. 6 Haftung

Fur die Verbindlichkeiten des Vereins haftet ausschliesslich das Vereinsvermdégen. Ei-
ne persdnliche Haftung des Vorstandes und der Vereinsmitglieder sowie eine Nach-
schusspflicht sind ausgeschlossen.

ORGANISATION

Art. 7 Organe
Die Organe des Vereins sind:

a) Generalversammlung
b) Vorstand
c) Kontrollstelle

Vorstand und Kontrollstelle werden fir 2 Jahre gewdhlt; Wiederwahl ist moglich.

GENERALVERSAMMLUNG

Art. 8 Zustandigkeit

Die Generalversammlung ist das oberste Organ des Vereins und vertritt die Gesamt-
heit der Mitglieder. In die Kompetenzen der Generalversammlung fallen insbesonde-
re:

a) Festsetzung und Anderung der Vereinsstatuten;

b) Festsetzung der Mitgliederbeitréage;

c) Wahl des Prasidenten / der Prasidentin

d) Wahl des Vorstandes;

e) Wahl der Kontrollstelle;

f)  Abnahme des Jahresberichts und der Jahresrechnung;

g) Décharge-Erteilung an Vorstand, Geschéftsleitung und weitere Vereinsorgane.
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Art. 9 Ordentliche und ausserordentliche Generalversammlung

Jahrlich wird eine ordentliche Generalversammlung innert 6 Monaten nach Abschluss
des Geschaftsjahres, das vom 1. Januar bis zum 31. Dezember dauert, abgehalten.

Ausserordentliche Generalversammlungen finden statt:

a) auf Beschluss des Vorstandes;
b) auf Verlangen eines Flnftels der Vereinsmitglieder.

Art. 10 Einberufung und Traktanden

Die Generalversammlung wird vom Vorstand einberufen. Allen Mitgliedern ist mindes-
tens 3 Wochen im Voraus eine schriftliche Einladung unter Angabe der Traktanden
zuzustellen.

Jedes Mitglied kann schriftlich beim Présidenten/bei der Prasidentin verlangen, dass
ein Gegenstand auf die Traktandenliste der Generalversammlung gesetzt wird.

Uber Gegenstdnde, welche nicht auf der Traktandenliste stehen, kann nur gultig Be-
schluss gefasst werden, wenn zwei Drittel der anwesenden Mitglieder mit der soforti-
gen Behandlung einverstanden sind. Statutendnderungen bediirfen in jedem Fall der
schriftlichen Vorankilindigung.

Art. 11 Wahlen und Abstimmungen

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen, sofern
nicht durch einen Drittel der anwesenden Mitglieder die geheime Abstimmung oder
Wahl verlangt wird.

Die Beschlussfassung erfolgt durch das Mehr samtlicher an einer Versammlung anwe-
senden Stimmberechtigten (absolutes Mehr).

Bei Stimmengleichheit hat der Prasident/die Prasidentin den Stichentscheid.

Art. 12 Vorsitz und Protokoll

Der Prasident/die Prasidentin des Vorstandes flihrt den Vorsitz der Generalversamm-
lung. Im Verhinderungsfall vertritt ihn/sie der Vizepréasident/die Vizeprasidentin.

Es wird ein Protokoll erstellt, welches vom Préasidenten/von der Présidentin und vom
Protokollfihrer/von der Protokollflihrerin zu unterzeichnen ist.

VORSTAND

Art. 13 Zusammensetzung

Der Vorstand besteht aus mindestens 5 Mitgliedern (Prasident/Prasidentin, Vizepréasi-
dent/Vizeprdasidentin, Aktuar, Kassier und Beisitzenden). Er konstituiert sich selbst.

Y:\Lehrbetriebsverbund\Verein_association\Statuten\aktuell giiltige Statuten fribap.doc Seite 3 von 5



Art. 14 Zustandigkeit

Der Vorstand fuhrt samtliche Geschéfte, die nicht der Generalversammlung oder an-
deren Organen vorbehalten sind; insbesondere steht ihm die allgemeine Aufsicht lber
den Geschiftsgang zu:

a) Vorbereitung der Geschéfte, die der Generalversammlung vorzulegen sind, Ein-
berufung der Generalversammlung, Vollzug der Vereinsbeschliisse;

b) Bezeichnung der Personen, denen die rechtsverbindliche Unterschrift flir den
Verein zusteht;

c) Aufnahme neuer Vereinsmitglieder;

d) Beschlussfassung lber Projekte und Konzepte gemass Art. 2 der Vereinsstatuten

e) Anstellung des Personals (Geschéftsfiihrer/in, Projektleiter/in sowie weiterer Mit-
arbeiter/innen);

g) Bildung von Kommissionen, Arbeitsgruppen und Ausschiissen und Festsetzung
deren Entschadigung;

h) Aufsicht Uber die Buchflihrung der Projekte und weiteren Massnahmen;

i) Zusammenarbeit mit projektbezogen zustandigen Dienststellen.

Der Vorstand kann einzelne Zustandigkeiten an den Geschéftsfihrer/die Geschafts-
fihrerin delegieren.

Art. 15 Vorstandssitzungen

Der Vorstand tagt auf Einladung des Prasidenten/der Prasidentin, so oft es die Ge-
schafte erfordern oder auf Verlangen von wenigstens drei Vorstandsmitgliedern.

Die Einladung erfolgt mindestens 3 Wochen im Voraus, unter Bekanntgabe der Trak-
tanden. In dringenden Féllen kann die Einladung auch kurzfristig erfolgen.

Art. 16 Beschlussfihigkeit und Verfahren

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Vorstandsmitglieder
anwesend sind.

Die Beschlussfassung erfolgt mit einfachem Mehr, bei Stimmengleichheit fallt der Pra-
sident/die Présidentin den Stichentscheid. Schriftlich auf dem Zirkularweg kann der
Vorstand ebenfalls gliltig beschliessen, wobei jedem Vorstandsmitglied das Recht zu-
steht, die Behandlung des Geschéfts an der Sitzung zu verlangen.

Uber die Verhandlung ist ein Protokoll zu fiihren, das an der nachsten Sitzung zu ge-
nehmigen ist.

Art. 17 Geschaftsfiihrung

Der Geschaftsfihrer/die Geschaftsfiihrerin leitet unter Aufsicht des Vorstands die
Vereinsaktivitaten. Seine/ihre Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortungen werden
durch einen vom Vorstand zu genehmigenden Stellenbeschrieb bestimmt.

Der Geschaéftsfuhrer/die Geschaftsfiihrerin nimmt an den Vorstandssitzungen mit be-
ratender Stimme teil.
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KONTROLLSTELLE

Art. 18 Kontrollstelle

Die Generalversammiung wéahlt als Kontrollstelle zwei fachtechnisch ausgewiesene
Rechnungsrevisoren. Sie kann anstelle der Rechnungsrevisoren ein Treuhandbliro als
Kontrollstelle bezeichnen.

Die Kontrollstelle priift die Jahresrechnung des Vereins. Sie kann mit weiteren Pri-
fungen beauftragt werden. Sie hat der Generalversammlung einen schriftlichen Be-
richt mit den nétigen Antragen zu unterbreiten.

SCHLUSSBEMERKUNGEN

Art. 19 Auflosung des Vereins

Die Generalversammlung kann mit einer Zweidrittelsmehrheit der anwesenden
Stimmberechtigten die Auflésung des Vereins beschliessen. Zu diesem Zweck ist eine
ausserordentliche Generalversammlung einzuberufen.

Bei Auflésung des Vereins geht das Eigenkapital an nicht gewinnorientierte, steuerbe-
freite Organisationen mit einem &hnlichen Vereinszweck. Die Mitglieder haben keinen
Anspruch auf das Vereinsvermdgen.

Art. 20 Eintrag ins Handelsregister

Der Verein ist im Handelsregister einzutragen. Der Vorstand ist mit dem Vollzug die-
ser Bestimmung unmittelbar nach der Vereinsgriindung beauftragt.

Art. 21 Inkrafttreten

Diese Statuten treten am Tag nach ihrer Annahme durch die Generalversammiung in
Kraft. Sie sind an der ordentlichen GV des Vereins am 27. Mai 2009 nach einer Ande-
rung des Art. 19 genehmigt worden und ersetzen die Statuten vom 12. Oktober 2007.

Dldingen, 28. Mai 2009

Prasident Vorstandsmitglied

Ll  4.£=t

Vereinsstatuten fribap Seite 5 von 35



